
平成 29年度事業計画 

Ⅰ.基本方針 

平成 29年度においても OCSセンターは、大阪市内の中小企業勤労者のために在職中から老後に至るまでの生

活安定を図ることを目的として、総合的な福祉事業を実施するとともに、会員の拡大と積極的な事業展開を進

めることにより、市内中小企業勤労者の福利厚生の充実と雇用安定を図り、中小企業の振興に寄与していく。 

平成 29年度における会員数につきましては、社会経済の今日的状況を反映し、多数会員を有する会員企業の

退会により会員数の大幅な減少が見込まれているところから、実態に即した会員数を計上しております。しか

しながら会員数 16,500名の目標は、引続き堅持し、その目標達成のための取り組みを精力的に行って参りま

す。  

また、これまでと同様に経費の圧縮に努めるとともに、会費収入以外の収入として、情報提供事業・斡旋事

業等にも取組むなど、財源確保に努めます。厚生事業においては、会員ニーズをきめ細やかに把握し、魅力あ

る事業を着実に推進して参ります。 

 

 

Ⅱ.主な取組み 

 

（１）会員拡大目標の達成 

 ① 企業訪問活動の質の向上を図る。 

 ② 営業方式の拡充 

 ③ 宣伝方法の拡充による認知度の向上 

  

（２）魅力ある福利厚生事業サービスの提供 

 ① 会員ニーズの把握のためのアンケートの質の向上 

 ② ＷＥＢによる受付事業の拡大による会員利便性の向上 
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Ⅲ.会員数について 

１.会員数等動向 

 最近 5ヶ年の会員数の動向は、減少傾向にある。平成 28年度会員数は、16,053名となり会員数が伸び悩んで

いる。 

※平成 28年度は 2月までの実績 

項目 
平成 24年度 

実績 

平成 25年度 

実績 

平成 26年度 

実績 

平成 27年度 

実績 

平成 28年度 

実績※ 

年度当初会員数 16,311名 16,457名 16,210名 16,940名 16,268名 

入会者数 2,559名 1,973名 2,453名 2,496名 1,919名 

退会者数 2,924名 2,130名 2,370名 2,509名 2,258名 

純増減 -365名 -157名 83名 -13名 -339名 
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2.会員拡大 

 平成 29年度は、新規会員の獲得に重点を置いて、会員拡大に取り組む。 

 

【会員拡大】  

項目 
平成 29年度 

計画 

年度初 16,000名 

入会者数 2,400名 

退会者数 2,100名 

純増減 300名 

 

 2人一組での訪問営業 

 ホームページ・ＦＢでの会員拡大の周知頻度の向上 

 関係団体・提携施設のホームページのバナー掲載の依頼 

 

 

【退会防止】 

 退会防止月間により、集中的に会員企業を訪問する。 

 新規入会企業へのアフターケア。 
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Ⅳ 福利厚生事業 

１.生活安定事業 

 平成 29年度は、昨年度並みの支給件数を想定している。 

  

①慶弔給付事業 ※平成 28年度は、2月末までの実績 

 

 

給付名称 金額 
平成 26年度 

実績 

平成 27年度 

実績 

※平成 28年度 

実績 

平成 29年度 

計画 

成人祝金 10,000円 31件 19件 24件 24件     240,000円 

卒業祝金 10,000円 2件 1件 2件 3件       30,000円 

結婚祝金 20,000円 242件 230件 179件 247件   4,940,000円 

再婚祝金 10,000円 24件 10件 15件 17件     170,000円 

出産祝金 10,000円 366件 387件 308(39)件 383件   3,830,000円 

入学祝金 10,000円 771件 704件 768件 738件   7,380,000円 

永年勤続（10年） 5,000円 457件 424件 461件 480件   2,400,000円 

永年勤続（15年） 10,000円 219件 229件 214件 226件   2,260,000円 

永年勤続（20年） 15,000円 313件 290件 296(44)件 305件   4,575,000円 

永年勤続（30年） 20,000円 99件 87件 83(23)件 115件   2,300,000円 

永年勤続（40年） 30,000円 24件 19件 49件 55件    1,650,000円 

還暦祝金 10,000円 246件 254件 245(35)件 202件   2,020,000円 

銀婚祝金 20,000円 107件 72件 86件 95件    1,900,000円 

金婚祝金 30,000円 12件 8件 4件 10件     300,000円 

傷病見舞金 10,000円 98件 96件 73(27)件 101件   1,010,000円 

災害見舞金 20,000円 2件 0件 0件 1件       20,000円 

死亡弔慰金（本人） 50,000円 9件 19件 26件 9件      450,000円 

死亡弔慰金（配偶者） 25,000円 13件 14件 21件 9件      225,000円 

死亡弔慰金（親族） 10,000円 368件 364件 346件 292件   2,920,000円 

合計 3,403件 3,227件 3,203件 3,312件 38,620,000円 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

網掛けは、平成 26 年度改定項目  

赤字は、29 年度支給対象者数の 80％で積算 赤字以外は、過去３年間の利用実績の平均値（）内は改定前の件数 
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②物資斡旋事業 

【年間予定】 

予定事業 掲載号 
平成 26年度 

実績 

平成 27年度 

実績 

平成 28年度 

実績 

平成 29年度 

計画 

八尾のえだまめ 7.8月号 43件 47件 41件 50件 

北海道グリーンアスパラ 5・6月号  36件 15件 30件 

北海道とうもろこし 7.8月号  42件 21件 30件 

ふらのメロン 9.10月号  17件 15件 20件 

泉州の水なす漬け 5・6月号 28件 25件 16件 20件 

大山乳業白バラギフト 3・4月号 27件 21件 8件 20件 

北海道の秋の味覚  9.10月号  31件 26件 30件 

大起水産 
11・12月

号 
114件 113件 64件 100件 

北海道の美味を贈る  
11・12月

号 

 20件 8件 15件 

香住のかに  
11・12月

号 
162件 214件 138件 170件 

家庭常備薬（金額ベース） 年３回 約 250万円 約 210万円  約 230万円 

ミキハウス 2017年新春福袋 
11・12月

号 
37件 44件 8件 10件 

合計 411件 610件 360件 495件 

 

２.健康維持増進事業 

 健康意識の高まりから、平成 29年度の一般検診等の請求金額は、平成 28年度月平均件数・請求金額により

10％増で積算する。 

※1 OCS健診・婦人健診含  ※2 平成 28年度は、2月末までの実績 

給付名称 補助額 平成 26年度 

実績 

平成 27年度 

実績 

平成 28年度 

実績 

平成 29年度 

計画 

一般検診（本人）※１ 1,600円 3,555件 3,282件 3,366件 3,420件 5,469,000円 

一般検診（35歳未満） 1,000円 863件 819件 884件 900件 841,000円 

付加検診（本人） 3,200円 377件 311件 333件 340件 1,001,000円 

人間ドック ～8,000円 182件 105件 92件 180件 1,389,000円 

合計 4,977件 4,517件 4,675件 4,840件 8,700,000円 

 

 

 

 

 

 

 

※２ 
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３.自己啓発事業 

 平成 29年度は、中堅職員・経営者向けセミナーを新規に実施する。会員各人の自己啓発として各種カルチャ

ーセンターとの提携を継続する。 

 

 ①実施事業 

事業名称 掲載号 
平成 27年度 

実績 

平成 28年度 

実績 

平成 29年度 

計画 

新入社員研修① 3・4月号 23名 23名 25名 

退職準備セミナー 9.10月号 開催日による 開催日による 開催日による 

【新規】新入社員研修②（フォロー研修）  未定  11名 20名 

合計 23名 34名 45名 

  

②提携施設 

 産業能率大学、イング・ライセンスアカデミー、朝日カルチャー、資格の学校ＴＡＣ、COCO塾、ホームメイ

ドクッキング、ヨーロピアンフラワーデザイン連盟との提携を継続する。 
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４.余暇活動事業 

 平成 29年度は、例年通りの自主企画事業を実施するが、過去参加人数の少なかった事業等の見直しを行う。 

その他 

【自主企画事業】 

事業名称 掲載号 
平成 27年度 

実績 

平成 28年度 

実績 

平成 29年度 

計画 

大川桜ランチバイキング 3・4月号 34名 34名 30名 

祇園祭登鉾と鴨川納涼床料理 5・6月号 9名 12名 10名 

親子で野球グラブ作り体験 5・6月号 18名（9組）  20名 

春の日帰りバスツアー 5・6月号 21名 8名 30名 

海釣り大会 5・6月号 40名 34名 50名 

【新規】夏休み親子自然体験ツアー 5・6月号   20名 

ビアパーティ 7.8月号 303名 239名 310名 

第 36回 OCSソフトボール大会 7.8月号 中止（14チーム） 中止（14チーム） 14チーム 

【新規】親子フットサル教室 7.8月号   20名 

【新規】親子プログラミング体験教室 7.8月号   20名 

【新規】終活セミナー 9.10月号   15名 

貴賓室で競馬体験 9.10月号 20名  30名 

秋の日帰りバスツアー 9.10月号 19名 6名 30名 

祇園をどり観覧プラン 9.10月号 13名 2名 10名 

幸せ探しバスツアー 9.10月号 3名 3名 20名 

ナンバ歩き講習会 2回開催  20名 20名 

大忘年会 11・12月号 303名 210名 290名 

冬の日帰りバスツアー 11・12月号 13名 5名 40名 

【新規】卓球大会 11・12月号   50名 

ボウリング大会 1.2月号 132名 136名 140名 

【新規】オセロ大会 3・4月号   50名 

蓬莱本館で豚まん・焼売手作り体験 3・4月号 52名 50名 50名 

合計 980名 759名 1,255名 
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【宿泊】※平成 28年度は、1月末までの実績 

㈱セラヴィリゾート泉郷と新規提携する。 

 

施設名称 種別 補助額 
平成 26年度 

実績 

平成 27年度 

実績 

平成 28年度 

実績※ 

平成 29年度 

計画 

JTB 

会員 2000円 

72泊 64泊 41泊 90泊 

かんぽの宿 101泊 72泊 75泊 120泊 

ハイツ＆いこいの村 3泊 6泊 4泊 10泊 

休暇村 118泊 60泊 103泊 140泊 

ときめきの宿・セラヴィリゾート泉郷 1泊 2泊 1泊 10泊 

湯快リゾート     122泊  200泊 

合計 295泊 204泊 346泊 570泊 

JTB 

家族 1000円 

96泊 112泊 82泊 120泊 

かんぽの宿 101泊 84泊 75泊 140泊 

ハイツ＆いこいの村 4泊 8泊 6泊 10泊 

休暇村 140泊 92泊 126泊 180泊 

ときめきの宿・セラヴィリゾート泉郷 3泊 4泊 0泊 10泊 

湯快リゾート     228泊 370泊 

合計 344泊 300泊 517泊 830泊 

 

【年間チケット】※青字：平成 28年度は 1月末まで 黒字：平成 28年度は 2月末まで 

事業名称 
平成 26年度 

実績 

平成 27年度 

実績 

平成 28年度 

実績※ 

平成 29年度 

計画 

東京ディズニーリゾート（特別利用券） 627枚 466枚 455枚 700枚 

海遊館 509枚 341枚 270枚 590枚 

天保山大観覧車 158枚 78枚 97枚 160枚 

京都水族館 197枚 84枚 67枚 180枚 

アドベンチャーワールド 244枚 238枚 275枚 440枚 

ナガシマスパーランド 316枚 358枚 274枚 340枚 

志摩スペイン村   20枚 60枚 

湯源郷 太平のゆ（なんば店） 1,573枚 1,191枚 1,265枚 1,300枚 

湯源郷 太平のゆ（忠岡店） 172枚 114枚 130枚 300枚 

湧出天然温泉 くつろぎの郷 湯楽 775枚 613枚 681枚 500枚 

街の湯治場 上方温泉一休 1,420枚 601枚 660枚 1,000枚 

上方温泉 一休京都本館 5枚 0枚 7枚 30枚 
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源気温泉 おゆば 128枚 70枚 74枚 100枚 

箕面湯元 水春 66枚 83枚 111枚 50枚 

鶴見緑地湯元水春 84枚 67枚 67枚 150枚 

万葉倶楽部（神戸ハーバランド） 58枚 14枚 17枚 30枚 

東映 映画チケット 288枚 150枚 124枚 100枚 

阪神戦年間指定席共通 660枚 496枚 406枚 496枚 

ガンバ大阪戦年間指定席 60枚 66枚 70枚 80枚 

アフター5甲子園外野指定席外野 140枚 162枚 162枚 150枚 

ひらかたパーク 208枚 264枚 227枚 265枚 

みさき公園 319枚 241枚 192枚 280枚 

合計 8,007枚 5,697枚 5,651枚 7,301枚 

 

 

【期間限定チケット】 

チケット名称 
平成 26年度 平成 27年度 平成 28年度 平成 29年度 

実績 実績 実績 計画 

東宝シネマズパスポート共通 1,500枚 1,500枚 359枚 1,000枚 

松竹 特別団体鑑賞券Ａ共通 450枚 450枚 23枚 300枚 

松竹 特別団体鑑賞券Ｂ共通 450枚 450枚 112枚 300枚 

合計 2,400枚 2,400枚 494枚 1,600枚 

 

 

【ニュース掲載チケット】 

チケット名 掲載号 
平成 26年度 平成 27年度 平成 28年度 平成 29年度 

実績 実績 実績 計画 

ディズニー・オン・アイス 5・6月号 148枚  167枚 135枚 175枚 

ナイト＆デイランチチケット 5・6月号   399枚 196枚 385枚 

ザ・リッツ・カールトン大阪ランチチ

ケット 
1.2月号   257枚  200枚 

六甲山スノーパーク入場引換券 
11・12月

号 
30枚 28枚 8枚 20枚 

トミカ博 inＯＳＡＫＡ 3・4月号 117枚 81枚 76枚 100枚 

プラレール博 inOSAKA 
11・12月

号 
96枚 71枚 70枚 80枚 

合計 391枚 1,003枚 485枚 960枚 
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５.情報提供事業 

 平成 29年度は、例年通り会報誌の発行を行う。情報発信方法をガイドブック等からホームページ等へ WEBの

利用を促進し会員利便性の向上に努める。会員ニーズの把握をより積極的に行うためにアンケートページをホ

ームページに作成する。 

項目 内容 平成 26年度 

実績 

平成 27年度 

実績 

平成 28年度 

見込 

平成 29年度 

計画 

OCSガイドブック 事業内容・利用方

法等を掲載した冊

子（1回/2年） 

 

 

 

23,000部 

 

 

 

23,000部 

OCSニュース イベント・セミナ

ー等の主催事業、

各種チケット、あ

っせん等のお得な

情報を提供（６回/

年） 

 

 

17,500部/1

回 

 

 

17,500部/1

回 

 

 

17,500部/1回 

 

 

17,500部/1

回 

ホームページ 事業内容、最新情

報の掲載、事業周

知 

 

 

 

160,000 アクセス 

 

160,000 アクセス 

 

170,000 アクセ

ス 

モバイル会員 阪神の年間指定席

などのお得な情報

の提供 

 

約 1,000名 

 

約 1,000名 

 

約 1,100名 

 

1,100名 

フェィスブック 会員への情報提

供、未加入企業へ

の PR 

 
 

100いいね 

 

126いいね 

 

130いいね 

 

Ⅴ 特定退職金共済制度 (公２) 

 退職後の生活基盤の安定を図るため、所得税法施行令第 73条に基づく「特定退職金共済団体」として、

特定退職金共済事業を実施する。 

① 加入対象事業所         大阪市内のすべての事業所 

② 加入対象年齢          １５歳以上７５歳未満の従業員(パートタイム労働 

     者及び使用人を兼務する役員を含む) 

③ 掛金の負担           事業主の全額負担  

④ 掛金の設定           1口(1,000円)から３０口(30,000円)まで 

                   １口単位で自由に選択できる。 

⑤ 掛金変更            加入後、途中での増額の変更ができる。 
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⑥ 退職一時金           加入者が退職したとき、掛金の納付月数に応じて 

                  退職一時金を本人に支給する。 

⑦ 退職一時金と年金との選択    一時金または年金の選択(5年・10年) 

⑧ 遺族一時金           加入者が死亡したとき、掛金の納付月数に応じて 

                  遺族一時金を遺族に支給する。 

⑨ 解約手当金            契約が解除されたときは、解約手当金を加入従業員に支給す

る。 

 


